南京农业大学引进高层次人才--材料目录
学院：                                引进人才姓名：               
	一、南京农业大学引进高层次人才考察审批表
（打印稿1份+电子稿发送至rcb@njau.edu.cn）
	请选择“✔”

	1．
	基本信息部分涉及容与个人简历、代表作等一致
	是□     否□

	2．
	个人学术成就简介（500-1000字）
	是□     否□

	3．
	受聘后的工作思路、2-5年的工作目标
	是□     否□

	4．
	希望学校为个人工作和生活提供的条件
	是□     否□

	5．
	提供了家庭成员中要求随调人员的有关信息
	是□     否□

	6．
	拟引进人才签名
	是□     否□

	7．
	院学术委员会对引进人才予以全面评价
	是□     否□

	8．
	院学术委员会主任及委员（共不少于5人）签名
	是□     否□

	9．
	工作目标、工作任务、院长签字、学院盖章
	是□     否□

	10．
	基本信息其他部分和学院考察意见的其他内容按要求填写完整
	是□     否□

	二、个人简历（打印稿1份+电子稿发送至rcb@njau.edu.cn）
	

	11．
	包含个人出生年月信息、性别、职称、职务、联系方式等信息
	是□     否□

	12．
	包含了本科、硕士、博士等教育背景信息（时间、学校、专业）
	是□     否□

	13．
	包含了全部工作经历
	是□     否□

	14．
	包含了发表论文的完整信息（全部作者、年份、题目、期刊名称、卷（期）、页码等）
	是□     否□

	15．
	包含了承担科研项目的完整信息（项目名称、项目来源、经费、起止期限、本人角色等）
	是□     否□

	16．
	包含了个人的获奖（科研和教学）信息
	是□     否□

	三、专家推荐信

（请提供打印稿1份+电子稿发送至rcb@njau.edu.cn）
	

	17．
	数量
	0□   1□   2□   3□  

	18．
	第1位推荐人与引进人才的关系
	师生□  合作者□ 其他□

	19．
	第2位推荐人与引进人才的关系
	师生□  合作者□ 其他□

	20．
	第3位推荐人与引进人才的关系
	师生□  合作者□ 其他□

	四、代表作（全文，打印稿1份+电子稿发送至rcb@njau.edu.cn）
	

	21．
	数量
	3□  4□  5□ 其他□

	22．
	是否皆为近5年发表的论文
	是□     否□

	23．
	是否皆为以第一作者或者通讯作者发表的论文
	是□     否□

	五、证明材料
（复印件1份+电子稿（扫描件）发送至rcb@njau.edu.cn）
	

	24．
	本科毕业证书及学士学位证书、硕士研究生毕业证书及硕士学位证书、博士研究生毕业证书及博士学位证书等齐全
	是□     否□

	25．
	任职或者聘用证明
	是□     否□

	26．
	其他证明材料
	是□     否□


� 院士、“千人计划”专家、长江学者、国家杰出青年基金获得者、国家特殊支持计划入选者不需要提供。





